
臺中市政府公務人員政策參與平臺作業規範總

說明 

    為鼓勵本府同仁提出創新施政，並強化多元溝通，善用集體智慧

促進政策之周延性，進而激發公務人員主動參與之熱情，開創協力創

新之組織文化，爰擬具「公務人員政策參與平臺作業規範」，鼓勵本

府公務人員提出政策建議提案，以及權責機關於重大政策及社會關注

議題向公務人員徵詢意見。本規範共計十一點，訂定要點如下： 

一、 揭示規範目的及核心價值。（第一點） 

二、 本規範之用詞定義（第二點） 

三、 公務人員首次為政策參與應經認證。（第三點） 

四、 公務人員政策參與權益保障。（第四點） 

五、 公務人員政策參與方式。（第五點） 

六、 公務人員政策參與範圍及限制。（第六點及第七點） 

七、 本平臺營運小組之組成及任務。（第八點） 

八、 創新政策及政策諮詢之流程作業。（第九點及第十點） 

九、 創新政策提案者的獎勵方式。(第十一點) 

 


